Ogtoszenie o naborze nr 24/22
na wolne stanowisko urzednicze
w Zarzadzie Drog Miejskich i Komunikacji Publicznej
w Bydgoszczy, ul. Torunska 174a

Opublikowane w Biuletynie Informacji Publicznej ZDMiKP w dniu ﬂ lipca 2022 roku
(www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl)

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych
(tj. Dz.U. z 2022 r., poz. 530)
Dyrektor ZDMiKP w Bydgoszczy
ogtasza nabér kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
ds. systemoéw elektronicznych
w Wydziale Organizacji Transportu

w peinym wymiarze czasu pracy

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku obejmuje miedzy innymi:

1) zarzadzanie informacjg pasazerska w serwisie internetowym i komoérkowym.
2) zarzadzanie mapa sieci i bazg danych systemu ITS.
3) przygotowywanie plikéw z aktualnymi rozktadami jazdy na potrzeby systemu kontroli punktualnosci,
systemu ITS i tablic informacyjnych.
4) zarzadzanie informacjg pasazerska emitowang na elektronicznych tablicach informacyjnych
zlokalizowanych na przystankach, petlach, dworcach i weztach komunikacyjnych.
5) przygotowywanie i zarzadzanie informacja pasazerskg emitowang na wyswietlaczach LCD
zlokalizowanych w srodkach komunikacji miejskiej.
6) opracowywanie pod wzgledem tresci oznakowania, otablicowania i wyposazenia w informacje
$rodkéw transportu zbiorowego.
7) opracowywanie pod wzgledem tresci przystankowej informacji pasazerskiej dla komunikacji statej
i czasowej.
8) opracowywanie zasad oznakowania przystankow.
9) projektowanie, utrzymywanie i zarzadzanie prowadzacy i identyfikujgcy informacjg pasazerskg na
petlach, dworcach i weztach.
10)wspoélpraca w zakresie przygotowywania i wdrazania planéw organizacji komunikacji
w przypadkach imprez masowych, planowanych remontéw sieci drogowej i torowisk oraz w
sytuacjach awaryjnych.
11)tworzenie tramwajowych i autobusowych rozkiadéw jazdy z wykorzystaniem specjalistycznego
oprogramowania do budowy rozktadéw jazdy (obecnie AGC BusMan).
12)utrzymywanie i aktualizowanie katalogu symboli stosowanych w komunikacji miejskiej w
Bydgoszczy. Utrzymywanie bazy danych symboli umieszczonych na przystankach, dworcach,
weztach i srodkach transportu.
13) udziat w pracach Zespotu Mobilnych Informatoréw.
14)udziat w postepowaniach o udzielenie zamoéwienia publicznego na $wiadczenie ustug
przewozowych w ramach lokalnego transportu zbiorowego, opracowania studialne oraz
oprogramowanie analityczne poprzez.
= okre$lenie przedmiotu zamoéwienia,
= opracowanie warunkéw technicznych realizacji zamowienia,
= ydziat w przygotowywaniu projektéw umow,
= udziat w pracach komisji przetargowych,
= biezgcg wspotprace z komoérkami ZDMIKP odpowiedzialnymi za przeprowadzenie
postepowan o udzielenie zamédwienia publicznego.

Kandydat powinien spetniaé nastepujace wymagania zwiazane ze stanowiskiem :

a) niezbedne:

e wyksztatcenie: minimum $rednie



e znajomosé:
» uktadu komunikacji miejskiej w Bydgoszczy;
» ustawy o publicznym transporcie zbiorowym;
> kodeksu postepowania administracyjnego;
> planu zréwnowazonego rozwoju publicznego transportu zbiorowego dla miasta Bydgoszczy;
» ustawy prawo przewozowe;

e umiejetnos¢ obstugi komputera, znajomosé oprogramowania pakietu Office (w tym dobra
znajomos¢ programu Excel);
uprawnienia do kierowania pojazdem kat. B;
obywatelstwo polskie,

e miec¢ petng zdolno$é do czynnosci prawnych oraz korzystaé z petni praw publicznych, nie byé
skazanym prawomocnym wyrokiem sadu za umys$ine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz cieszy¢ sie nieposzlakowang opinia.

b) dodatkowe:

umiejetnos¢ redagowania pism o charakterze urzedowym,
e umiejetnosé obstugi programéw BUSMAN i Corel Draw,
predyspozycje osobowosciowe: umiejetnosé pracy w zespole, komunikatywno$c, umiejetnosc
analitycznego myslenia, odporno$é na stres, umiejetno$¢ pracy pod presja czasu,
e znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z bazami danych (SQL, Microsoft Access),
znajomos¢ VBA dla programu Excel (tworzenie makr).

Ill. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

usytuowanie stanowiska pracy: przy ulicy Torunskiej 174a, budynek wielopietrowy, schody i winda,
obstuga urzadzen wyposazonych w monitory ekranowe,
wyjazdy w teren.

WskazZnik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w miesigcu czerwcu 2022 roku, w rozumieniu przepiséow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynosit mniej niz 6%.

IV. Oczekujemy na Panstwa pisemne zgloszenia zawierajace:

list motywacyjny,

zyciorys /CV/ z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowej,

kwestionariusz osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie - wedlug wzoru ze strony internetowe;:
www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl (zaktadka pliki do pobrania),

oséwiadczenie kandydata — wedlug wzoru ze strony internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl
(zaktadka pliki do pobrania),

kserokopie dokumentu potwierdzajgcego posiadanie wymaganego wyksztatcenia,

kserokopie dokumentow potwierdzajgcych niezbedne wymagane dosSwiadczenie zawodowe,
(éwiadectwa pracy, referencje, zaswiadczenia o zatrudnieniu, zakres obowigzkéw itp.),

kserokopie innych dokumentéw o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach, umiejetnosciach,
ukonczonych szkoleniach, studiach podyplomowych itp.

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych jest obowigzany do ztozenia kopii dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnos$cé.

V. Wymagane dokumenty mozna sktadac:

osobiscie:

w Kancelarii Zarzadu Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej w Bydgoszczy, ul. Toruniska 174a,
pokdj nr 20

przesta¢ pocztg na adres:

Zarzad Drég Miejskich i Komunikacji Publicznej
85-844 Bydgoszcz, ul. Torunska 174a

w terminie do | ){! .08.2022 roku w zamknietych kopertach z dopiskiem:

,,Nabér na stanowisko ds. systemoéw elektronicznych - ogloszenie Nr 24/22”



VI. Inne informacije:

o zakwalifikowaniu do Il etapu naboru — kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

dokumenty sktadane w jezyku obcym nalezy ztozyé wraz z ttumaczeniem na jezyk polski.

oferty, ktére wpiyng do ZDMIKP po okreslonym terminie lub beda niekompletne, nie bedg
rozpatrywane.

o zachowaniu terminu decyduje odpowiednio data wptywu w Kancelarii ZDMiKP lub data stempla
pocztowego.

Z kandydatem wytonionym w drodze konkurencji zostanie zawarta umowa o prace na czas okreslony,
a w przypadku braku zastrzezen zostanie zawarta kolejna umowa o prace.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej: www.bip.zdmikp.bydgoszcz.pl

oraz na tablicy informacyjnej ZDMiIKP w Bydgoszczy ul. Torunska 174a.
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